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 جلال جوانشيررزومه 

      

 تحصيلات : .1
 

  تهران دانشگاه امیر كبیر گرايش مديريت بهره وري ازكارشناسي ارشد در مقطع ي صنايع مهندسفارغ التحصیل 

 مشهدكاربردي دانشگاه فردوسي  فارغ التحصیل رياضیات 

 نظام قديم دررشته رياضي فیزيک ودبیرستان نمونه دولتي آينده سازان پلم دي 

 

 سوابق اجرایی : .2

 

 94در سال  عضو هیات مديره انجمن صنفي مراكز مشاوره،اطلاع رساني و خدمات كارآفريني خراسان رضوي 1

 94در سال  كز مشاوره ، اطلاع رساني و خدمات كارآفريني خراسان رضوياصنفي مردبیر انجمن  2

 94آبان  30لغايت 24رفاه اجتماعي خراسان رضوي در مجري برگزاري هفته جهاني كارآفريني با همکاري اداره كل تعاون كار و  3

 91در سال  عضو هیات موسس انجمن صنفي مركز مشاوره ، اطلاع رساني و خدمات كارآفريني خراسان رضوي 4

صننعت ، و مشنا ل خنرد و     "موسس و مدير مركز مشاوره ، اطلاع رساني و خدمات كارآفريني فن آفرينان خوارزمي توس در زمینه تخصصي  5

 91در سال  در شهرستان مشهد از اداره كل تعاون ، كار و رفاه اجتماعي خراسان رضوي  "انگيخ

كشاورزي بنه وين ه گیاهنان     "موسس و مدير مركز مشاوره ، اطلاع رساني و خدمات كارآفريني فن آفرينان خوارزمي توس در زمینه تخصصي  6

 92در سال  رضوي در شهرستان طرقبه شانديز از اداره كل تعاون ، كار و رفاه اجتماعي خراسان "دارويي

 از اداره كل دفتر آموزش،ترويج و تحقیقات تعاوني هاي كشور 934121015756دريافت مجوز صلاحیت آموزشي طبق كد اعتبار سنجي  7

تحقیقناتي،  -قابنل علمني  گینري از ررفیتهناي مت  پ وهشي و فناوري خراسان رضوي به منظور بهره-عقد و اجراي تفاهمنامه با سازمان بسیج علمي 8

اي، در راستاي حمايت از مخترعین و مبتکرين سازمان بسیج علمي و بنا هندر رفنع مشنکلات و     كارگاهي و كتابخانه-تجهیزاتي، آزمايشگاهي

 94تا  91 در سال هاي تخصصيو علمي سطح فعالیت معضلات استان و ارتقاء موثر

برگنزاري دوره هناي    و امام خمیني )ره(كمیته امداد  مددجوياناشتغال زايي طرح هاي  براي و بازديد تهیه طرح توجیهي ،عقد قرارداد مشاوره  9

مددجويان كمیتنه امنداد    دوره هاي مهارت افزايي براي فرزندانو برگزاري  5و4و 3و2و1مناطق كسب و كاربراي مددجويان كمیته امداد براي 

منددجويان  بنراي مجرينان طنرح هناي اشنتغال زايني       با كمیته امداد خراسان رضوي  هچهره به چهر آموزشو  نفر 300به تعداد  2و 1مناطقبراي 

 90و  89در سال   طرح 200به تعداد مشهد  - 1منطقهكمیته امداد براي 

 86در سال  1458/11موسس مجتمع فني و حرفه اي آزاد ابن هیثم در رشته مديريت صنايع و فن آوري اطلاعات به شماره  10
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 86در سال  خراسان رضوي از سازمان فني و حرفه ايالمللي ه دوره مهندسي صنايع و سیستم در كشور با ارائه مدرک بین اولین برگزار كنند 11

و تاسنیس مركنز    1352/3/16/3اسنلامي خراسنان رضنوي بنه شنماره      دريافت پروانه فعالیت  موسسه فرهنگي هنري از وزارت فرهنگ و ارشناد   12

 89در سال  فناوري اطلاعاتدر رشته هاي  مهارت آموزي ابن هیثم

برنامنه رينزي و كنتنرل     94در سنال   آموزش تعاوني هنا خراسان رضوي و اجراي دوره هاي  كار و رفاه اجتماعي عقد قرارداد با اداره كل تعاون 13

يت تحنول  پروژه ،آشنايي با مديريت كیفیت ،منديريت بهیننه سنازي مصنرر انرژي،تکنینک هناي بهبنود و ارتقنا بهنره وري،آشننايي بنا مندير            

 استرات يک،مديريت تولید و عملیات

تفکر كارآفريني  هاي كارگاهكه شامل   ها SMEسوبسید دار براي  كارگاه آموزشي 10عقد قرارداد با شركت شهركهاي صنعتي مشهد براي  14

،  lindoهینه سازي با مديريت كار وزمان سنجي، ب، primaveraتکنیکهاي حل مسئله ،مديريت ريسک با نرم افزار ، catia،نرم افزار 

 SOLID WORK(،اقتصاد مهندسي،مهندسي مجدد سازمان،نرم افزار R FOR Dتحقیق براي توسعه )

 25/11/89تاريخ  44321/3طي قرارداد شماره عقد قرارداد تهیه و تدوين استانداردهاي شغل و شايستگي براي سازمان فني و حرفه اي  15

 يت و صنايع دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشورهمکاري با گروه برنامه ريزي درسي مدير 16

 24/6/88تاريخ  20447/9عقد و اجراي قرارداد خريد خدمات آموزشي با سازمان فني و حرفه اي خراسان رضوي طي قرار داد شماره  17

 20/12/87تاريخ  44788/9طي قرارداد شماره و حرفه اي عقد قرارداد تهیه و تدوين استاندارد مهندسي صنايع و سیستم براي سازمان فني  18

تنظیم و عقد تفاهم نامه با بسیج دانشجويي خراسان رضوي در زمینه انحصار برگزاري دوره مهندسي و صنايع و سیستم و دوره هاي كارآفريني  19

 در تمام دانشگاههاي شهرستانهاي استان خراسان رضوي

كنفرانس سراسري رياضیات فازي مشهد و جذب اعتبار از شركتهاي كارتن مشهد ، فرش مشهد ، چرم مسئول روابط عمومي و جذب اعتبارات  20

 در دانشکده رياضي دانشگاه فردوسي مشهد 81در اسفند  مشهد ، شهد ايران و شوراي اسلامي شهر مشهد

 دريافت گواهینامه مديريت آموزشگاه هاي فني و حرفه اي آزاد و مديريت مجتمع فني و حرفه اي آزاد ابن هیثم  21

 (  1400مدير عامل شركت تعاوني تولیدي فاخر ) فن آفرينان خوارزمي توس  22

 86تا ارديبهشت   84مديريت بخش ارتباطات علمي صنعتي مركز تحقیقات بسیج دانشجويي خراسان ازآبان  23

  86تا ارديبهشت  85جانشین مركزتحقیقات بسیج دانشجويي مرداد  24

 85نفر فراگیر در سال  350برنامه ريز و نارر دوره كار آفريني با آموزش  25

مسئول جذب اسپانسر براي دوره كارورزي پ وهشي فناوري و كارآفريني درسطح شهرمشهد و جذب اعتبار از اداره كل تعاون خراسان ، پارک  26

 ناوري خراسان ، كارآفريني دانشگاه فردوسي و ناحیه بسیج دانشجويي خراسان رضويعلم و ف

 80عضوگروه مشاور تبیین و اجراي طرح شوراياري شهرستان مشهد سال  27

،  و انتخابات دوره دوم شوراي شهر مشهدمسئول انجمن اسلامي نمونه در بعد فرهنگي  80عضو كادر اجرايي و نارر انتخابات رياست جمهوري  28

 در سطح دبیرستانهاي مشهد  75سال 
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 تحقيقاتی : -سابقه ی فعاليت های علمی .3

 

 

 

 

 عنوان فعالیت رديف

1  

 :سب و كار هاي مشا ل خرد ، خانگي و خانوادگي عبارتند از مدل هشت گام كارآفرينانه جهت توسعه اشتغال پايداربراي كطراحي 

Motivation-Consultation-Education-Production-Marketing-After sales service-                           

Research for development-Inspection 

 بازرسي - توسعه براي پ وهش و تحقیق - فروش از پس خدمات - بازاريابي - )اجرا( تولید -  آموزش - مشاوره - انگیزش

 90براي سازمان فني و حرفه اي كشور براي سال  0-3/1/12/28ندارد تهیه و تدوين استاندارد مهندسي صنايع و سیستم با كد استا  2

  2-3/1/78/11استاندارد با كد  تهیه و تدوين استاندارد مدير مهندسي تولید  3

  0-3/1/90/28استاندارد با كد  تهیه و تدوين استاندارد زمان سنج  4

  0-1/1/14/28استاندارد با كد  (COQكیفیت)تهیه و تدوين استاندارد ارزيابي و تحلیل هزينه هاي   5

  0-1/1/17/28استاندارد با كد  QFDروش تهیه و تدوين استاندارد طراحي و بهبود محصولات به   6

  7-3/1/17/00استاندارد با كد  تهیه و تدوين استاندارد سرپرست سیستم نگهداري و تعمیرات  7

  1-2/2/1/11/10د استانداربا كد  تهیه و تدوين استاندارد مدير كودكستان  8

  8-3/1/87/49استاندارد با كد  تهیه و تدوين استاندارد استاندارد فن ورز تضمین كیفیت  9

  8-3/1/86/49استاندارد با كد  تهیه و تدوين استاندارد كارشناس تضمین كیفیت  10

  1-2/2/1/11/10استاندارد با كد  تهیه و تدوين استاندارد مدير مالي  11

  0-1/1/1/32/39استاندارد با كد  OPM3ي پروژه سازمان تيريبلوغ مد استاندارد انجام بازنگري   12

  0-2/1/1/12/28با كد استاندارد  MSA) (يریاندازه گ يها ستمیس لیو تحل هيتجز انجام بازنگري استاندارد   13

  0-28-1/1/1/12استاندارد با كد  (Poka Yoke)ساختن سیستم به روش پوكايوكه  ريخطاناپذ انجام بازنگري استاندارد   14

  ISO 15926بر اساس استاندارد  ينديفرآ يداده ها يساز کپارچهي ستمیطراح س انجام بازنگري استاندارد   15

  0-2/1/1/92/23استاندارد با كد  ERP يها ستمیس طرح ريزي انجام بازنگري استاندارد   16

 و راهکارهاي برطرر كردن آن علل علل،  جديد م ونظام قدي ي يادگیري درس مثلثات فراگیران دردوهاتفاوت   17

 با رويکرد تطبیقي از دوران بعثت و الگو برداري براي آينده پ وهي دوران مهدي موعود)عج(مقاله اينترنتي مهدي ) عج ( مبعوثي ديگر   18
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 در آنها وجود دارد: تدریس ی که توانایی سرفصل های

 اصول حسابداري و هزينه يابي .1

 ريزي استرات يک براي مديرانبرنامه  .2

 مديريت دانش .3

 مديريت پروژه .4

 سازمان دهي و رهبري .5

 مديريت كیفیت و بهره وري .6

 مديريت نوآوري و خلاقیت .7

 مديريت انرژي .8

 سمینار .9

 مديريت عملیات .10

 مديريت منابع انساني .11

 آمار مهندسي .12

 2و1اصول علم اقتصاد .13

 كارآفريني .14

 مباني كامپیوتر و برنامه نويسي .15

 2و1 پ وهش عملیاتي .16

 رياضي پیش .17

 2و 1رياضي عمومي  .18

 روش هاي آماري .19

 رياضي و كاربرد آن در مديريت .20

 آمار و كاربرد آن در مديريت .21
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